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CONSEILS

Depuis plus de 15 ans, HSE Conseils SA, leader Suisse romand dans les domaines des polluants
de construction, apporte les solutions les plus pointues pour accompagner professionnels et parti-
culiers dans leurs projets, optimiser les concepts et les processus afin d’assurer la sécurité des
personnes et de I'environnement.

Actuellement en pleine croissance, nous recherchons pour notre succursale de Marin (NE):

Un-e comptable 60%

Nous recherchons une personne rigoureuse et autonome, souhaitant s’investir dans une fonction
variée et prendre progressivement en charge 'ensemble des activités comptables de I'entreprise.

Votre mission :
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Tenir la comptabilité générale et auxiliaire : factures clients et fournisseurs, banques, notes de
frais, etc.

Saisir, contrbler et imputer les pieces comptables : factures clients et fournisseurs, note de
frais, relevés bancaires, etc.

Effectuer les rapprochements bancaires, lettrages et contrbles des comptes
Assurer le suivi des débiteurs, créanciers et reglements

Participer aux bouclements mensuels et annuels et réaliser les écritures de cléture
Préparer et gérer les décomptes TVA

Assurer le suivi de la comptabilité des salaires et des assurances sociales
Assurer le classement et I'archivage des documents comptables

Votre profil :
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Formation commerciale ou comptable, CFC d’employé-e de commerce ou titre jugé équivalent

Expérience en comptabilité générale ; un profil junior disposant d’'une bonne formation et sou-
haitant évoluer est également bienvenu

Connaissances en gestion des salaires et assurances sociales indispensables
Connaissance de la TVA Suisse

Connaissance du secteur du batiment ou de la construction constitue un atout
Excellente maitrise du frangais, parlé et écrit (anglais et/ou allemand un atout)

Excellente maitrise des outils informatiques usuels, notamment MS Office 365, (logiciel
AUBEP un atout)

Rigueur, autonomie, discrétion et sens de |'organisation
Esprit analytique, capacité a gérer les priorités et bon esprit d’équipe

Nous offrons :
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Un environnement de travail moderne, professionnel et convivial
Une gestion d’entreprise dynamique basée sur la confiance

Des horaires flexibles et respect de I'équilibre vie pro/perso

5 semaines de vacances par année

Une formation interne personnalisée

Conditions d’engagement : contrat a durée indéterminée

Taux d’activité : 60%

Lieu de travail : succursale de Marin (NE)

Entrée en fonction : a convenir

Tous les dossiers seront traités de maniére strictement confidentielle.

Veuillez adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, diplémes et cer-
tificats) par e-mail uniquement a : recrutement@hseconseils.ch




